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Mais foi referido que os 6rgdos sociais ndo auferem qualquer remuneragao.

De seguida passou-se ao segundo ponto da ordem de trabalhos, tendo sido posto a discussdo a
alteragdo da sede social da associagdo de Rua Leonardo Coimbra n°.18 1.°Esq. 4490-621 Pévoa de

Varzim para Rua Dr. Leonardo Coimbra n°.12 1.°Esq. 4490-621 Pévoa de Varzim.
A alteracdo da sede social da associacdo foi motivada por um erro no ato de constituicdo da

associagdo. A alteragio foi posta a votagéo, tendo sido aprovada por unanimidade.

De seguida passou-se ao terceiro ponto da ordem de trabalhos, tendo sido posto a discussao o seguinte

projeto de regulamento interno.

Regulamento Interno
Ethos, Pathos, Logos — Associagao
Capitulo | - Principios Gerais

Artigo 1° - Denominacéo e Sede Social
1- Associagéo tem a denominagéo Associagdo Ethos, Pathos, Logos com sede social na rua Dr.
Leonardo Coimbra, numero 12, 1° Esquerdo, 4490-621, Pévoa de Varzim.
Artigo 2° - Objectivo
1- A Associagdo tem como objectivo prosseguir todas as actividades que directa ou indirectamente se
relacionem com os seguintes fins:
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a) Desenvolver a aptiddo dos jovens para a cidadania, cooperagéo e solidariedade entre os jovens na
base da realizagdo de iniciativas culturais, desportivas, sociais, recreativas e ludicas; Promover o
debate e a difusdo de noticias e informagdes relativas a juventude. Desenvolver iniciativas de
sensibilizagao que visem o alargamento de publicos, procurando assim o desenvolvimento da
transdisciplinaridade, contribuindo para o patriménio cultural, através da partilha dos seus produtos, em
formatos de producio de espetaculos, mostras, edi¢do, publicagdo, exposi¢éo, criagdo de eventos e
ciclos dedicados. De estimular o intercambio e a cooperagéo com individuos, associagdes e instituicdes
nacionais e internacionais que prossigam objetivos idénticos aos da associagéo.
Artigo 3° - Finangas
1- A Associag&o Ethos, Pathos, Logos ndo tem fins lucrativos.
2- S&o receitas principais da Associagdo Ethos, Pathos, Logos: -
a) As quotas dos sécios que correspondem ao valor de vinte euros semestrais.
b) Donativos.~
c) Subsidios de entidades publicas e privadas.
d) Fundos resultantes das suas actividades.
e) Outras receitas.
Artigo 4° - Plano de Actividades
1- O Plano de Actividades & elaborado pela Direcgao:
2- O Plano de Actividades é apresentado na ultima Assembleia Geral de cada ano, em Dezembro, e
tem de ser aprovado por mais de 50% dos sécios presentes para poder ser posto em vigor no inicio do
ano seguinte.
3- O Plano de Actividades é anual e enumera as actividades a decorrer de Janeiro a Dezembro.
4- Os socios podem dar propostas de actividades durante o més que antecede a assembleia geral em
que sera posto a discussao o projeto de plano anual de modo a que estas possam constar no Plano de
Actividades para o ano seguinte.
5- As atividades propostas pelos sécios vao ser avaliadas e analisadas pela Direcgdo, que vai decidir
quais serdo ou nao incluidas no Plano.
6- Cada actividade incluida no Plano tem um responsavel, que tem os deveres de: -
a) Contactar os espagos necessarios para a realizagao da actividade.
b) Elaborar a ficha de inscrigdo para a actividade.
c) Divulgar e publicitar a actividade:
d) Informar os sécios atempadamente acerca da actividade e alerta-los de que se tém de inscrever
dentro do prazo estipulado pela Direcgéo.
e) Preencher uma ficha de avaliagéo fornecida pela Direcgao no final da actividade.
f) Organizar a actividade em geral, sendo sua responsabilidade a produgéo e pés-produgéo da mesma.
g) Assinar e responsabilizar-se por todas as despesas e receitas.
h) Contratar/convidar encenadores, formadores, designers, cenégrafos e outros profissionais.
i) Coordenar as datas e eventos do projecto.
7- Apesar da eleicdo dos Orgéos ser feita em Setembro, a nova direcgéo tem de prezar o Plano de
Actividades elaborado pela Direcgdo anterior até Dezembro, e sé ai podera iniciar um novo Plano de
Actividades.
Artigo 5° - Orgamento
1- O Orgamento é elaborado pela Direcgao=
2- O Orgamento é apresentado na Ultima Assembleia Geral de cada ano, em Dezembro, e tem de ser
aprovado por mais de 50% dos sdécios presentes para poder ser posto em vigor no inicio do ano
seguinte.
3- O conselho fiscal tem que rectificar as contas e fiscalizar o cumprimento do orgamento
4- No Orgamento tem de constar uma estimativa da quantia que a Associagéo vai gastar em projectos,
assim como a estimativa da quantia que a Associagao vai lucrar com eles.
Artigo 6° - Relatério de Actividades e Contas
1- O Relatério de Actividades e Contas devera ser aprovado em Assembleia Geral:
2- O Relatdrio de Actividades e Contas € entregue pela Direcgdo ao Conselho Fiscal, que vai analisa-lo
atentamente a fim de verificar se todas as contas batem certo.
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Capitulo Il - Os Sdécios

Artigo 7° - Admissao e Expulséao
1- Para obter a qualidade de sécio da Associag@o Ethos, Pathos, Logos € necessario preencher o
impresso proprio para tal e obter a aprovacéo da Direcgéo.
2- Se o parecer da Direcgéo for negativo, o pretendente podera recorrer a uma Assembleia Geral
extraordinaria. Caso mais de 50% dos sécios presentes se pronuncie favoravelmente nesse sentido, o
pretendente tera de ser aceite como sécio da Associagao.
3- Quanto a expulsédo, um socio pode ser expulso se:
a) Tiver em falta o pagamento de duas quotas.
b) Nao zelar pelo bom nome da Associagao.
4- Caso um soécio tenha duas quotas em atraso, tera um prazo de um més para paga-las. Caso néo o
faca, sera imediatamente expulso, no tendo o direito de recorrer a uma Assembleia Geral.
5- Se 0 motivo de expulsdo néo estiver relacionado com as quotas, & necessario convocar uma
Assembleia Geral para o assunto ser discutido e votado.

Artigo 8° - Direitos e Deveres
1- S&o direitos dos sécios:
a) Participar nas actividades da Associagao Ethos, Pathos, Logos gozando de privilégios -
nomeadamente no pagamento dessas actividades <
b) Eleger e ser eleito para os 6rgaos sociais da Associagéo Ethos, Pathos, Logos.
c)Propor a admissao de novos sécios ou a sua expulsdo.
d)Contribuir, através das vias estatuarias e regulamentares previstas, para a prossecugéo dos
objectivos da Associacdo, nomeadamente propondo e gerindo projectos e actividades:
e) Ter acesso a todas as fichas de actividade.
f) Ficar isento do pagamento de quotas ou pagar em prestagdes ou apenas parte do valor caso a sua
situagao financeira ndo possibilite 0 pagamento regular das mesmas.
g) Pagar apenas metade do valor da quota caso nédo participe em atividades promovidas pela
associagao durante o semestre a que a quota diz respeito+
2- Sao deveres dos sécios:
a) Desempenhar os cargos para os quais foram eleitos.
b) Respeitar os estatutos, regulamentos e demais directrizes da Associagéo Ethos, Pathos, Logos.—
c) Contribuir para a difusdo da Associagao Ethos, Pathos, Logos.
d) Contribuir para o funcionamento da Associagao através do regular pagamento da quota, sendo que,
caso haja uma quota em falta, ficara inibido dos direitos a) e b).
e) Acatar as decisdes dos diversos 6rgaos estatuarios competentes.
f) Em geral, reforgar a coeséo, o dinamismo e a atividade da Associagéo Ethos, Pathos, Logos. ——

Capitulo Il - Os Orgéos

Artigo 9° - Duragao de mandatos e Incompatibilidades
1- Os mandatos dos 6rgaos da Associagado Ethos, Pathos, Logos terdo duragéo de um ano.
2- Nenhum sécio pode ser, simultaneamente, membro da Direcgéo, do Conselho Fiscal ou da Mesa da
Assembleia Geral.

Artigo 10° - Candidaturas
1- As candidaturas a Direcgdo, Conselho Fiscal e Mesa da Assembleia Geral deverao ser subscritas
pelos candidatos.
2- As listas deverdo sempre ser formadas por trés socios. -
3- Um sécio néo pode:
a) Concorrer em mais do que uma lista ao mesmo tempo.
b) Concorrer para mais do que um orgédo ao mesmo tempo.
4- Um sdcio pode:
a) Concorrer e ser eleito todos os anos para 0 mesmo cargo.
b) Concorrer e ser eleito todos os anos para cargos diferentes.
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Artigo 11° - Perda de mandato
1 - Perde a qualidade de titular de qualquer érgao aquele que:
a) Perder a qualidade de socio.
b) Pedir demissao do cargo.
c) For abrangido por normas contidas no regimento do érgéo a que pertence e que culminem na perda
de mandato, nomeadamente por faltas injustificadas a reunides.
2- Caso um membro de um Orgéo seja expulso, tem de ser convocada uma Assembleia Geral para
eleicdo de uma nova lista, a qual os restantes membros desse Orgdo podem concorrer de novo. O sécio
destituido do seu cargo sé podera voltar a concorrer no ano seguinte.
Artigo 12° - Quérum
1 - Nas reunides internas dos diferentes Orgaos, estes poderao deliberar se estiverem presentes mais
de metade dos membros do Orgéao em questéo (isto tendo em atengéo o facto de que todos os
membros tém de ser informados da data da reunido em questéo pelo menos sete dias antes do decorrer
da mesma).
2 - A Assembleia Geral podera deliberar com um minimo de 7 sécios presentes, contando com os
membros da mesa.
Artigo 13° - Deliberagdes
1 - Salvo nos casos expressamente previstos na Lei, nos Estatutos ou neste Regulamento Interno, as
deliberagdes dos érgéos da Associagao Ethos, Pathos, Logos serdo tomadas por maioria simples:
2 - Seréo, obrigatoriamente, tomadas por voto secreto, todas as deliberagdes que se refiram a pessoas.
Artigo 14° - Convocagao de reuniées
1- As reunides ordinarias da Assembleia Geral serdo convocadas por carta ou correio eletrénico a cada
um dos seus membros com a antecedéncia minima de 14 dias:
2- As reunibes ordinérias internas dos Orgéos serdo convocadas com uma antecedéncia minima de 5
dias.
3- No caso de reuniées extraordinarias ndo existe prazo de antecedéncia minima, mas é obrigatério a
convocagao de todos os membros do érgéo.
Artigo 15° - Assembleia Geral
1- E em Assembleia Geral que se: -——
a) Elegem os 6rgaos titulares da Associagao.
b) Pode votar a expulsdo, ou ndo, de sécios que tenham cometido algum dos delitos enumerados no
Artigo 7° do Capitulo || deste regulamento.
c¢) Aprovam o Plano Anual de Actividades e o Orgamento, bem como o Relatério de Actividades e
Contas.
d) Aprovam as alteragdes aos Estatutos e ao Regulamento Interno sendo em ambos os casos
necessario o acordo de pelo menos 75% dos presentes.
e) Vota a favor ou contra a entrada de alguém na Associagéo, caso essa pessoa tenha sido recusada
pela Direcgéo e decida recorrer a uma Assembleia Geral.
f) Delibera sobre a extingdo da Associagao, tendo de estar 75% dos associados presentes de acordo
com a extingao para que esta se realize.
g) Aprecia a actuagao, em geral, da Associagao Ethos, Pathos, Logos.
h) Pagam as quotas semestrais.
i) Aprovam os Estatutos e o Regulamento Interno.
2 - A Assembleia Geral é constituida por todos os sécios no pleno gozo dos seus direitos.
Artigo 16° - Mesa da Assembleia Geral
1- A Mesa da Assembleia Geral sera eleita em Assembleia Geral, por maioria simples dos membros
presentes.
2- Sera constituida por um Presidente, um 1.° Secretario e um 2.° Secretario.
3- A funcdo da Mesa da Assembleia é:
a) A marcacio dos trabalhos da Assembleia Geral.
b) Colectar as quotas semestrais.
4- Define se baixa ou n&o o valor das quotas.
Artigo 17° - Direcgao
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1- A Direcgéo sera eleita em Assembleia Geral, por maioria simples dos membros presentes:
2- Sera constituida por um Presidente, um Secretario e um Tesoureiro -

3- A Diregéo tem fungdes executivas e cooperativas, competindo-lhe:
a) Aprovar a admissdo de novos membros.
b) Dar cumprimento as deliberagdes da Assembleia Geral.
¢) Elaborar o Plano Anual de Actividades e Orgamento, bem como o Relatério de Actividades e Contas. —
d) Representar a Associagao.
e) Executar o Plano Anual de Actividades e o Orgamento aprovados.
f) Em geral, contribuir para os objetivos da Associag&o Ethos, Pathos, Logos.
Artigo 18° - Conselho Fiscal
1- O Conselho Fiscal seré eleito em Assembleia Geral, por maioria simples dos membros presentes.
2- Sera constituida por um Presidente, um Secretario e um Vogal.
3- Compete ao Conselho Fiscal:

a) Fiscalizar todas as actividades da Associacéo Ethos, Pathos, Logos.

b) Dar o seu parecer sobre o Orgamento e o Relatério de Contas da Associacao.

Capitulo IV - Disposi¢cdes Finais
Artigo 19° - A Extingdo
1 - A Associagao podera ser extinta em Assembleia Geral convocada para esse efeito desde que seja
aprovada por uma maioria de 75% dos membros presentes, revertendo o seu patriménio para o fim que
a Assembleia determinar.

Apos discusséo, o projeto foi posto a votagéo, tendo sido aprovado por unanimidade.
Por nada mais havendo a tratar foi encerrada esta Assembleia Geral, quando eram 10 horas e 35
minutos da qual foi lavrada esta acta por mim, primeiro secretario da mesa que a subscrevi, a qual vai

ser assinada pelo presidente da mesa e pelo segundo secretario.
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